Информация
о вакантных должностях муниципальной службы в Администрации 
Кореневского района Курской области 
[bookmark: _GoBack]по состоянию на 01.07.2026 года 

	№
п/п
	Наименование вакантной должности
	Квалификационные требования к уровню профессионального образования, стажу муниципальной службы или стажу работы по специальности, направлению подготовки кандидата

	1. 
	Начальник отдела по режиму секретности и мобилизационной подготовке Администрации Кореневского района
	высшее образование не ниже уровня специалитета, магистратуры, не менее двух лет стажа муниципальной службы или стажа работы по специальности, направлению подготовки; для лиц, имеющих дипломы специалиста или магистра с отличием, в течение трех лет со дня выдачи диплома - не менее одного года стажа муниципальной службы или стажа работы по специальности, направлению подготовки;

	1. 
	Консультант отдела социальной защиты населения Администрации Кореневского района
	высшее образование без предъявления требований к стажу муниципальной службы или стажу работы по специальности, направлению подготовки;

	1. 
	Консультант отдела социальной защиты населения Администрации Кореневского района
	высшее образование без предъявления требований к стажу муниципальной службы или стажу работы по специальности, направлению подготовки;

	1. 
	Консультант  отдела правовой работы Администрации Кореневского района
	высшее образование без предъявления требований к стажу муниципальной службы или стажу работы по специальности, направлению подготовки;

	1. 
	Консультант отдела архитектуры, строительства, ЖКХ, ТЭР, транспорта, связи и охраны окружающей среды Администрации Кореневского района
	высшее образование без предъявления требований к стажу муниципальной службы или стажу работы по специальности, направлению подготовки;

	1. 
	Консультант отдела земельных и имущественных отношений Администрации Кореневского района
	высшее образование без предъявления требований к стажу муниципальной службы или стажу работы по специальности, направлению подготовки;

	1. 
	Консультант отдела по делам ГО и ЧС Администрации Кореневского района
	высшее образование без предъявления требований к стажу муниципальной службы или стажу работы по специальности, направлению подготовки;

	1. 
	Консультант бюджетного отдела управления финансов Администрации Кореневского района 
	высшее образование без предъявления требований к стажу муниципальной службы или стажу работы по специальности, направлению подготовки;

	1. 
	Консультант управления финансов Администрации Кореневского района
	высшее образование без предъявления требований к стажу муниципальной службы или стажу работы по специальности, направлению подготовки;

	1. 
	Консультант отдела аграрной политики Администрации Кореневского района Курской области
	высшее образование без предъявления требований к стажу муниципальной службы или стажу работы по специальности, направлению подготовки;

	1. 
	Консультант архивного отдела Администрации Кореневского района
	высшее образование без предъявления требований к стажу муниципальной службы или стажу работы по специальности, направлению подготовки;

	1. 
	Специалист 1-го разряда отдела земельных и имущественных отношений Администрации Кореневского района 
	профессиональное образование без предъявления требований к стажу муниципальной службы или стажу работы по специальности, направлению подготовки




И


нформация


 


о вакантных должностях муниципальной службы в 


Админи


ст


рации


 


 


Кореневского района Курс


кой области 


 


по состоянию на 


01


.


0


7


.


20


2


6


 


года 


 


 


№


 


п/п


 


Наименование вакантной должности


 


К


валификационные требования к уровню 


профессионального образования, стажу


 


муниципальной службы или стажу работы 


по специальности, направлению подготовки


 


кандидата


 


1.


 


 


Начальник отдела по режиму секретности и мобилизационной 


подготовке Администрации Кореневского района


 


высшее образование не ниже уровня 


специалитета, магистратуры, 


не менее двух лет 


стажа муниципальной службы или стажа 


работы по специальности, направлению 


подготовки; для лиц, имеющих дипломы 


специалиста или магистра с отличием, в 


течение трех лет со дня выдачи диплома 


-


 


не 


менее одного года стажа муниципальной 


службы


 


или стажа работы по специальности, 


направлению подготовки;


 


2.


 


 


Консультант отдела социальной защиты населения 


Администрации Кореневского района


 


высшее образование без предъявления 


требований к стажу муниципальной службы 


или стажу работы по специальности, 


на


правлению подготовки;


 


3.


 


 


Консультант отдела социальной защиты населения 


Администрации Кореневского района


 


высшее образование без предъявления 


требований к стажу муниципальной службы 


или стажу работы по специальности, 


направлению подготовки;


 


4.


 


 


Консультант  


отдела правовой работы Администрации 


Кореневского района


 


высшее образование без предъявления 


требований к стажу муниципальной службы 


или стажу работы по специальности, 


направлению подготовки;


 




И нформация   о вакантных должностях муниципальной службы в  Админи ст рации     Кореневского района Курс кой области    по состоянию на  01 . 0 7 . 20 2 6   года     

№   п/п  Наименование вакантной должности  К валификационные требования к уровню  профессионального образования, стажу   муниципальной службы или стажу работы  по специальности, направлению подготовки   кандидата  

1.    Начальник отдела по режиму секретности и мобилизационной  подготовке Администрации Кореневского района  высшее образование не ниже уровня  специалитета, магистратуры,  не менее двух лет  стажа муниципальной службы или стажа  работы по специальности, направлению  подготовки; для лиц, имеющих дипломы  специалиста или магистра с отличием, в  течение трех лет со дня выдачи диплома  -   не  менее одного года стажа муниципальной  службы   или стажа работы по специальности,  направлению подготовки;  

2.    Консультант отдела социальной защиты населения  Администрации Кореневского района  высшее образование без предъявления  требований к стажу муниципальной службы  или стажу работы по специальности,  на правлению подготовки;  

3.    Консультант отдела социальной защиты населения  Администрации Кореневского района  высшее образование без предъявления  требований к стажу муниципальной службы  или стажу работы по специальности,  направлению подготовки;  

4.    Консультант   отдела правовой работы Администрации  Кореневского района  высшее образование без предъявления  требований к стажу муниципальной службы  или стажу работы по специальности,  направлению подготовки;  

